
УТВЕРЖДЕНО 

Генеральный директор      

Трохова Е.В._____________ 

 

                      М.П. 

Учебно – тематический план 
Дополнительная образовательная программа. 

Дополнительная профессиональная программа. 

Программа профессиональной переподготовки 

 «Медиация» 
 

Цель: Формирование у слушателей профессиональных 

компетенций, необходимых для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности 

категория слушателей: -Лица, старше 18 лет 

-Лица, получающие высшее образование (итоговый 

документ при предоставлении документа об образовании 

и квалификации) 

- Лица, получившие высшее образование 
срок обучения: 500 час. 

форма обучения: Дистанционно с применением электронного обучения 

Итоговая проверка знаний тестирование 
Итоговый документ: Диплом о профессиональной переподготовке 

 
 

№ 

п/

п 

Наименование дисциплин Кол-

во 

часов 

Из них Форма 

аттест

ации 
лекции практи

ческие 

занятия 

(вебина

ры) 

Самостоя-

тельная 

работа 

1.  Введение в медиацию   20 8 4 8 Зачет 

2. Медиация и медиативный 

подход в различных 

сферах деятельности   

20 4 2 4 экзаме

н 

3. Основы противодействия 

коррупции  

10 8 4 8 Зачет 

4. Медиация как процедура 20 4 

 

2 

 

 

4 экзаме

н 

 5. Основы социальной 

коммуникации и восприятия 

в медиации  

10 4 2 4 Зачет 

6. Психология личности 20 12 6 12 экзаме

н 

7. Судебная система и 

альтернативное разрешение 

споров 

10 2 4 4 Зачет 



8. Межкультурные 

особенности и медиация 

10 2 4 4 Зачет 

9. Законодательство 

Российской Федерации о 

медиации 

30 12 6 12 экзаме

н 

10 Перспективы медиации в уголовном 

процессе 
20 4 2 4 зачет 

11 Медиация в 

восстановительном 

правосудии 

20 2 6 

 

12 зачет 

12 Особенности применения 

медиации при разрешении 

трудовых споров  

20 4 4 12 экзаме

н 

13 Работа с возражениями в 

медиации 

10 4 4 2 зачет 

14 Практика реализации 

примирительных 

процедур между 

преступником и 

потерпевшим 

   30 

 

12 6 12 экзаме

н 

15 Медиация в 

многостороннем конфликте  

  10 4 2 4 зачет 

16 Особенности применения 

медиации при разрешении 

семейных споров 

30 12 6 12 экзаме

н 

17 Инструменты медиации 30 12 12 6 экзаме

н 

18 Игровое взаимодействие 

при обучении медиации 

10 4 2 4 зачет 

19 Психология медиатора 10 4 2 4 зачет 

20 Методика обучения 

медиации 

30 12 6 12 экзаме

н 

21 Работа тренера медиатора 20 8 8 4 зачет 

22 Конфликтология 20 4 4 2 экзаме

н 

23 Индивидуальный стиль 

тренера-медиатора 

20 4 8 8 экзаме

н 

24 Первая помощь в ЧС 10 4 4 2 зачет 

25 Практикум по медиации 30 6 12 12 экзаме

н 

26 Общая и профессиональная 

психология 

10 4 2 4 зачет 



27 Медиация в 

административных и 

судебных спорах 

10 12 6 12 зачет 

28 Итоговый 

квалификационный экзамен 

5 2 2 1 экзаме

н 

29 Выпускная аттестационная 

работа 

5 1 2 2 экзаме

н 

 Итого: 500 104 92 154 10 
 


